MORT DE LUCIE Pas d’internement a vie pour I'assassin e

r ~4 >
/? CONCOURS T
Ld o ' DELAVENT | -» ol 0
1 centrale | ¥ Valentin
vapeur | | oo

FEUILLE D'AVIS DE NEUCHATEL, FONDE LE 2 OCTOBRE 1738

agagner | oy
VENDREDI 6 DECEMBRE 2013 | www.arcinfo.ch | N° 282 | CHF 2.50 | J A. - 2002 NEUCHATEL R |y vdnsch

La reforme de I'ecole secondaire
tiendra compte des critiques

CANTON DE NEUCHATEL La réforme de 'école | CONSULTATION Le Département de I'éducation | PROJET FINAL Ces critiques — les moyens finan-
secondaire déploiera ses premiers effets a mené une consultation aupres des acteurs | ciers par exemple — sont prises en compte
deés la rentrée d'aodt 2014. Les trois sections concemés: cette réforme est globalement dans I'élaboration du projet final, indique
actuelles seront supprimées a partir de 2015. | bien acceptée, mais des critiques persistent. | la conseillere d'Etat Monika Maire-Hefti. PAGE 3
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ECOLE NEUCHATELOISE Monika Maire-Hefti parle de la réforme des filiéres.

«Nous allons tenir compte

PASCAL HOFER

Le Grand Conseil doit encore
donner son feu vert. Mais on
peut l'annoncer: les sections
préprofessionnelle, moderne
et maturité, plus de cinquante
ans apres leur naissance — soit
douze générations décoliers —
vont passer de vie a trépas. La
grande réforme de l'école se-
condaire neuchateloise com-
mencera a entrer en vigueur a
partir  de la  rentrée

‘aott 2014. La mise en place
de deux niveaux différents
dans les branches principales
débutera, elle, en 2015 (lire ci-
contre).

Dans quelles conditions? Les
enseignants sinterrogent, ce
qui est bien légitime au vu de
l'ampleur de la réforme. A titre
individuel, ou via les syndicats,
ils ont eu l'occasion de faire
part de leurs questions, remar-
ques ou critiques dans le cadre
d’une consultation menée par
le Département de I'éducation
aupres de tous les acteurs con-
cernés. Résultat: «Cette consul-
tation montre que cette réforme
répond a un souhait et quelle est
globalement bien acceptée», in-
dique la conseillere d’Etat Mo-
nika Maire-Hefti, en charge de
I'Education. Avant dajouter:
«Nous allons tenir compte des re-
marques qui ont été émises. Si-
non, il w'y aurait pas eu besoin de
mener cette consultation...»

Quels appuis individuels?

Jusqu'a présent, deux grands
groupes de critiques ont été
adressées par les enseignants
(ou du moins une partie d'en-
tre eux), ainsi que par la com-
mission du Grand Conseil qui
avait planché sur un premier
rapport du gouvernement. La
premiére porte sur les moyens

financiers que demande la
mise en place de la réforme. La
seconde a trait aux éleves qui
auront besoin d'un appui indivi-
duel, éléves dont le nombre va
augmenter (et avec eux leurs
besoins), prédisent certains
enseignants.

Demi-période de décharge

Pour ce qui est des moyens fi-
nanciers, le Conseil d’Etat,
dans la premiere version du
projet, tablait sur une opéra-
tion blanche: lentrée en vi-
gueur de la réforme ne devait
pas entrainer des dépenses
supplémentaires par rapport a
la situation actuelle. Tel ne sera
pas le cas: le Département de
éducation souhaite accorder
une demi-période de décharge,
durant trois ans, a I'ensemble
des enseignants actifs dans les
branches avec niveaux (cette
proposition doit encore étre
validée par le Conseil d’Etat). 11
en cofiterait plus de deux mil-
lions de francs au total, d’ici
2018, répartis entre le canton
et les communes.

Davantage hétérogene

Moyens financiers toujours,
mais aussi «préparation» des
enseignants aux changements
avenir: «Les cours de formation
continue seront a la fois ciblés et
intensifiés de maniére a apporter
aux enseignants les nouvelles
compétences dont ils auront be-
soin», annonce Jean-Claude
Marguet, chef du Service can-
tonal de I'enseignement obliga-
toire. Autant de cours qui au-
ront aussi un cofit. 11 donne
lexemple des «outils nécessai-
res pour travailler avec des classes
plus hétérogenes quau-
jourd’hui».

André Allisson, adjoint au
chef de service, fait le com-
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bien acceptee.»
MONIKA MAIRE-HEFTI CHEFFE DU DEPARTEMENT DE L'EDUCATION ET DE LA FAMILLE

. @ La consultation
montre que cette
réforme est globalement

mentaire suivant: «Il faut dire
les choses comme elles sont:
pour bon nombre d’enseignants,
le métier va changer.» Michael
Stauffacher, chef du projet
«rénovation des filieres», pré-
cise: «Le statut du maitre de
classe changera également, et la
collaboration au sein des équi-
pes enseignantes sera renfor-
cée.» 1l ajoute: «Nous navons
pas encore de réponse a toutes
les questions qui nous sont po-
sées. Des groupes de travail, qui
comptent des enseignants, con-
tinuent de plancher sur les consé-
quences pédagogiques et prati-
ques de la réforme. Mais nous
sommes sur la bonne voie, car
un immense travail en amont
est réalisé.»

Monika Maire-Hefti conclut:
«Le Département de léducation
souhaite donner aux enseignants
le maximum de moyens leur per-
mettant de bien faire leur travail.
La consultation a été menée dans
ce but: trouver des solutions qui
soient acceptables par tous, ce
qui signifie qu’il sagit aussi de te-
nir compte des ressources finan-
cieres de U'Etat.» ©

La réforme déploiera ses premiers effets a partir de la rentrée d'aodt 2014. KFYSTONE

OBJECTIFS MULTIPLES

Si les modalités font encore débat,
la réforme des filiéres n'est fonda-
mentalement combattue par per-
sonne. Elle a pour objectif premier
de mieux tenir compte des compé-
tences individuelles de chaque
éleve: branche par branche, cer-
tains éléves de préprof ne sont-ils
pas meilleurs que des éleves de
matu?

Cette réforme vise aussi a diminuer
le nombre de redoublements et a
améliorer la motivation des éléves,
dont le «profil» sera plus individua-
lisé. L'expérience valaisanne mon-
tre que cette plus grande motiva-
tion doit elle-méme déboucher sur
une diminution du nombre de... pu-
nitions.

Les «profils individualisés» permet-
tront de mieux orienter les éléves
tant durant les années d'école se-
condaire (cycle 3) que pour les for-
mations qui suivent I'école obliga-
toire.

Enfin, la suppression des sections
devrait déboucher sur une plus
grande cohésion sociale, puisque
les éleves seront tous ensemble. ©

des remarques des enseignants»
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FINI LES SECTIONS, PLACE AUX NIVEAUX

1ET 2 La réforme des filieres prévoit d'abandonner les sections
préprofessionnelle, moderne et maturité, et de les remplacer par un
systéme a deux niveaux pour les branches principales. Dans chacune de
ces branches, le niveau 1 regroupera les «moins bons» éléves, le niveau
2 les «<meilleurs». Ce modele s'inspire de ce qui existe déja dans d'autres
cantons, en Valais en particulier.

9 A 11 Les branches a niveaux seront les suivantes: le francais et les
mathématiques de la 9e a la 11e année, ainsi que I'allemand, I'anglais et
les sciences de la nature en 10 et 11e années. Le nouveau systéme
permettra de passer du niveau 1 au niveau 2 — ou inversement — en
cours d'année, soit au terme du premier semestre.

2014 L'entrée en vigueur de cette réforme est prévue en 2014 pour la 8e
année, 2015 pour la 9e, 2016 pour la 10e, 2017 pour la 1le. A partir de la
rentrée d'ao(t 2014, I'actuelle année dorientation — dite «OR», 8e année
— sera donc supprimée, de méme que les classes de transition, qui
accueillent aujourd’hui les éléves les plus en difficulté en 7e année: ces
éléves seront intégrés dans celles de 8e année, «avec du soutien
supplémentaire», annonce le Département de I'éducation.

8 Les épreuves cantonales de 8e année seront maintenues, mais elles
joueront un réle beaucoup moins décisif qu'actuellement. D'une maniere
plus générale, les conditions d'admission en 9e année, au vu des
branches a niveaux, seront entiérement revues, avec renforcement de
I'importance des notes obtenues en cours d'année.

1962 En novembre 2012, en acceptant un premier rapport du Conseil
d'Etat, le Grand Conseil a donné son accord de principe a cette réforme.
Le parlement cantonal donnera (ou pas) le feu vert définitif au printemps
prochain. Les grands principes du systéme actuel datent de 1962.




