
La stratégie du cormoran
On se souvient du triste épisode de la retenue de 15% opérée sur la rétribution de cer-
taines heures dont de jeunes enseignant·es neuchâtelois·es sont victimes1. Diplômé·es 
de la HEP entre 2015 et 2017, on leur a imposé cette retenue pour n’avoir pas été formé·es 
dans certaines disciplines à option en toute ignorance de cause. Comme souvent, la pin-
grerie neuchâteloise ne trouve pas son équivalent chez nos voisins de l’espace BEJUNE!
L’État fait celui qui regrette et déplore l’inégalité de traitement avec les autres cantons, 
mais il laisse pourrir la situation.
À force de ne rien faire, la plupart des victimes auront abandonné la profession ou émi-
gré. Cela permettra alors de faire un geste à moindre cout… comme pour nos pêcheurs. 
Il apparaitra généreux en doublant l’aide… à la moitié ayant survécu!

1 Voir Mesquinerie salariale, l’Educateur No 9/2017. Information actualisée sur le site www.saen.ch
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