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On peut avoir une grande expérience, peut-étre méme
de plusieurs dizaines d’années, valorisée de messages
de satisfaction, voire d'une immense reconnaissance de
la part des familles d’éleves, généralement sous forme
orale, au hasard des rencontres.

Cela ne nous met pas a U'abri d’'une tuile, du coup dans
les tibias qui fait fléchir: de simples propos mal choisis,
amorce d’'un geste mal interprété peuvent nous expo-
ser & des démarches de parents hyper-protecteurs, voire
vindicatifs.

Et le ciel nous tombe alors sur la téte!

Dans ces cas de figure, toujours plus fréquents et inquié-
tants, les directions protégent prioritairement leur hié-
rarchie et le syndicat reste souvent le dernier ami aupreés
de qui trouver appui... .



